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SISTEMA DE INFORMACION CONTABLE |

570. ANO

FUNDAMENTACION

El mundo avanza a pasos agigantados, y este movimiento arrollador va de la mano con los cambios
gue surgen en la tecnologia, las nuevas demandas de informacidn, los cambios sociales, culturales y
econdmicos existentes en este nuevo entorno.

En este marco en el que se desenvuelven las organizaciones y, teniendo en cuenta las tendencias que
se vislumbran para el nuevo siglo, se hace imprescindible que quienes forman parte de ellas posean
los conocimientos y el uso de tecnologia, pero sobre todo el manejo eficiente de informacion que les
permita una correcta toma decisiones, un alto nivel de competitividad y mejores posibilidades de
desarrollo.

El uso y acceso a la informacion constituye un cambio trascendental, desde el punto de vista
econdmico e intelectual, para el desarrollo del hombre en todas las esferas de la vida ya que mejora
sus elecciones, representa una guia para la solucidn de problemas y sienta las bases para el progreso
humano.

Es por ello que toda organizaciéon debe definir un Sistema de Informacién acorde a sus politicas y
actuaciones entendido este como el conjunto de componentes interrelacionados (técnicas,
procedimientos y recursos) que rednan u obtengan, procesen, almacenen y distribuyan informacion
para evaluar la gestidn y apoyar la toma de decisiones de manera creativa y flexible.

Como parte del sistema de Informacion se encuentran el sistema de informaciéon contable cuya
funcién va a mas alld del proceso de creacién de registros e informes .pues su objetivo final es la
utilizacion de esta informacion, su andlisis e interpretacién para describir composicién y cambios
patrimoniales, mejorar la toma de decisiones y el control de la gestidon. Se trata de un sistema de
informacién conformado por un conjunto de elementos que interactuando de manera coordinada
provee de las herramientas necesarias para ayudar a los individuos, internos como externos a la
organizacioén, a tomar decisiones econdmicas y sociales.

Este sistema opera y es parte del complejo compuesto de elementos que conforman a una
organizacién, asi se observa que de la misma manera en que las organizaciones cambian en su
estructura, formas de relacionarse interna y externamente y de operar, asi ha cambiado el sistema
de contabilidad, ya que éste opera con la informacidn y datos provenientes de todas las unidades que
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efectuan, directa o indirectamente, transacciones financieras, y hacia las mismas debe proporcionar
informacién y control a la medida de sus necesidades y procesos de cambio.

Con el transcurrir del tiempo ha pasado por diversos paradigmas marcados por el cambio, que
histéricamente pueden diferenciarse, asociados a determinadas épocas o periodos.

Hoy, las posibilidades tecnolégicas, las computadoras en red, Internet, el intercambio electrénico,
entre otras, a disposicion de la empresa y del sistema de contabilidad, han dado un nuevo perfil de
necesidad y respuesta entre el usuario de la informacién y el sistema de contabilidad, enfocado entre
otros aspectos, a la gestion del cambio, la automatizacidn y la minimizacién en el uso del papel, la
medicién de lo intangible y el apoyo sinérgico a la gerencia en la conduccién de la organizacidn hacia
el logro de sus objetivos.

La economia de la era del conocimiento supone la cooperacién y una mayor interaccion social, sin
limites de tiempo ni espacio, esta descentralizada y desterritorializada; asi las estructuras, la gente, la
administracién y la organizacidn en si misma conllevan a enfoques dindmicos, flexibles, creativos e
innovadores del pensamiento y de la ciencia.

Es por todo lo anteriormente expuesto que se propone el abordaje de este espacio curricular desde el
paradigma de la complejidad tratando de dar asi respuestas a estas nuevas formas de accionar y
relacionarse internamente y externamente, que tiene la empresa con todos los elementos y variables
presentes en su dindmica; en tal sentido lo expone Morin (1991): Es una ida y vuelta incesante entre
certezas e incertidumbres, entre lo elemental y lo global, entre lo separable y lo inseparable, es una
integracion de los principios de la ciencia cldsica en un esquema que es, al mismo tiempo mds amplio y
mds rico. Se trata de incorporar lo concreto de las partes a la totalidad, articular el orden y el desorden,
la separacion y la unidn, la autonomia y la dependencia, que se complementan, aunque a simple vista
parezcan antagonicos u opuestos.

De esta manera, rompe el sistema de contabilidad el limitado esquema de pensamiento cuantitativo
en su gestion y apoyo a la gerencia de la empresa e incorpora elementos cualitativos a la misma: es la
gestién de informacién y control bajo nuevos esquemas de pensamiento en organizaciones sociales
complejas.

Se trata de reconocer que existe una evidente vinculacion entre la contabilidad y el entorno en que se
desenvuelve, de manera que aquella se encuentra supeditada a éste, a la vez, es capaz de incidir en el
mismo: ambos han evolucionado constantemente, en un dialogo e interrelacion mutua, de manera
que la contabilidad ha reflejado los cambios del entorno vy, a su vez ha incidido también en ellos.

Tendencias Actuales de la Contabilidad

El término Contabilidad Ambiental hace referencia al impacto que pueden tener las acciones de una
organizacién, compafiia o pais, en el medio en el cual se insertan. Los conceptos de "beneficios" o
"pérdidas" se amplian mas alla del dmbito puramente monetario, ya que se pondera si las actuaciones
son beneficiosas o perjudiciales para el ambiente.

La Contabilidad Ambiental identifica y mide el uso de recursos y su posible impacto. Basandonos en la
necesidad de una educacién multidisciplinaria, es importante que los alumnos analicen estos nuevos
desarrollos tedricos, ya que una gestion comprometida con las cuestiones ambientales marca un
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camino de actuacién de las empresas, cambiando sus practicas de gestidon y de suministro de
informacién de las mismas.

El constante avance y desarrollo de distinto tipo de organizaciones generan nuevas problematicas
sociales y ambientales: agresiones al medio ambiente, competencia por la subsistencia, etc. Los hechos
y los acontecimientos sociales forman parte de la informacidon que se necesita obtener, procesar y
analizar para abordar a la contabilidad desde este enfoque.

Los Sistemas de Informacién Contable y el uso de las NTIC (Nuevas Tecnologias de la Informacién y
la Conectividad)

En la actualidad muchas de las tareas contables se realizan con la ayuda de la tecnologia. Numerosos
programas y sistemas se han desarrollado a efectos de facilitar la realizacién de tareas especificas.

No obstante ello, la utilizacién de recursos tecnoldgicos en las practicas pedagdgicas por parte de los
docentes del drea contable es esporadica. Si bien existen variados motivos que explican esta situacién
(insuficiente equipamiento, falta de capacitacion y/o actualizacidn de los docentes, entre otros), es un
objetivo deseable que pueda concretarse la incorporaciéon de las NTICx en la ensefianza de los Sistemas
de Informacidn Contable, si esperamos poner a los alumnos en contacto con el mundo del trabajo.

Por otro lado el adolescente se muestra positivamente predispuesto y motivado frente a la utilizacidn
de las NTICs en la ensefianza ya que éstas forman parte de su mundo, su lenguaje y su manera de
aprender. Para promover aprendizajes se pueden plantear propuestas de ensefianza abarcadoras e
integradoras entre Sistemas de Informacién Contables y las NTICx. De este modo, los alumnos, por
ejemplo, estarian en condiciones de desarrollar subsistemas de informacién como proveedores,
clientes, movimientos de fondos, control de stock, realizando trabajos en hojas de cdlculo,
presentaciones multimedia para mostrar diferentes tipos de informes, graficos para la exposicién de
informacidn estadistica, etc.

La implementacion de las NTICs permite el manejo de herramientas basicas que facilitan las tareas mas
mecanicas que antes, realizadas manualmente, requerian mucho tiempo. La utilizacidn racional de las
NTICs deberia liberar a las personas de las tareas mas rutinarias, dejando lugar a lo que la maquina no
puede reemplazar: la capacidad de analisis critico que posibilite elegir nuevos caminos para operar
otras habilidades y para ser participes responsables de la realidad econdmica, laboral, organizacional,
etc.

Se trata en definitiva de que los alumnos puedan construir sus propias herramientas para la gestion de
las organizaciones ya sea mediante el empleo de aplicaciones de software libre o comercial.

CAPACIDADES A DESARROLLAR
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La educacidn es forjadora de individuos activos, creativos, responsables, sobre todo hoy dia cuando la
naturaleza cambiante y dindmica de la sociedad exige la presencia de individuos altamente
competentes, capacitados para afrontar los retos y propiciar soluciones.

Desde la concepcidn que asume este espacio se promueve el logro de las siguientes capacidades
* |dentificar las interrelaciones funcionales de la organizacién
* Formulary Utilizar Sistemas de Informacion para la gestion
® Usar lainformacién para el planeamiento, el control y la toma de decisiones
® Utilizar los conceptos y principios basicos de la contabilidad
* C(Clasificar criterios e informacion que se generan en una empresa para disefiar su catalogo de cuentas.
* Elaborar los principales estados financieros de una empresa

* Interpretar los principales estados financieros para diagnosticar la situacion financiera de una
empresa.

Interpretar la informacién contable y la informacidn financiera para la toma de decisiones gerenciales
Integrar de presupuestos para planear y controlar las operaciones de una empresa

Desarrollar la innovacién y la creacién para adecuar diferentes sistemas o formas de llevar registro y
obtener informacion util para cada organizacion.

Elaborar simulaciones apoyadas en las herramientas computacionales y estadisticas que le permitan
analizar diferentes escenarios organizacionales.

Disefiar mecanismos para evaluar el desempefio de los miembros de la organizacion.
Participar en el disefio e implantacién de sistemas de informacion estratégicos
Desarrollar la abstraccidn, el analisis y la sintesis

Aplicar los conocimientos en la practica

Adquirir compromiso ético

Tomar decisiones acordes con las necesidades organizacionales

Capacidad de emprendimiento e innovacién

Capacidad de aprender y actualizarse permanentemente

Actuar en nuevas situaciones

Organizar y planificar el tiempo
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Identificar, plantear y resolver problemas de las diferentes areas organizacionales

* Trabajar en equipo

Asumir Responsabilidad social y compromiso ciudadano en el uso de los sistemas de Informacion.

Identificar los registros (obligatorios y auxiliares) que integran un sistema de informacidn contable.

Procesar e interpretar basicamente la informacion contable (documentos, operaciones, cuadros,
estados contables, indicadores, entre otros)

Aplicar las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicaciéon en el procesamiento de la
informacion.

® Comunicar eficazmente y valorar la importancia de la informacidn en el proceso de toma de

decisiones

®* Diseiiar sistemas de informacidon donde se apliquen adecuadamente la teoria contable

EJES FORMATIVOS

EJE TEMATICO N° 1: SISTEMAS DE INFORMACION

Importancia de la Informacién para las organizaciones. Operaciones y hechos econdmicos relevantes
para el SIC. Datos e informacién. Sistemas de Informacién Interna y Externa. Informacién y Medios de
Comunicaciodn. El Sistema de Comunicacion.

SISTEMAS DE INFORMACION CONTABLE: La Contabilidad como Sistema de Informacion .El Sistema de
Informacién Contable .Proceso Contable. Recursos Utilizados en la Registracion Contable.
Destinatarios de la Informacién Contable.

EJE TEMATICO N° 2: PROCESO CONTABLE

PATRIMONIO: Estructuray composicién. Movilidad patrimonial. Procesamiento de la informacion a partir
de la técnica contable. Principios y métodos. Interpretacion .Partida Doble Cuentas .Plan y Manual de
Cuentas.

ENTRADAS AL SISTEMA: Comprobantes internos y externos .Procesos a Contabilizar .Documentacién
REGISTROS CONTABLES: Libros. Proceso de Registracion. Clasificacion y Analisis de Saldos. Registracion de
un ciclo operativo

SALIDAS DEL SISTEMA CONTABLE:El Resultado del Proceso Contable. Informes internos y Externos.
Exposicion de la Informacion Contable. Estados Contables.
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ORIENTACIONES PARA LA ENSENANZA

El docente y el alumno constituyen sujetos valiosos en la ensefianza aprendizaje de los Sistemas de
informacién contable, el primero debe concebirlos desde un concepto no rigido, para poder ser
recreado pedagdgicamente en estrategias flexibles y tomarlos como una tecnologia humana y social
apta para satisfacer necesidades reales y por ende su aprendizaje sea significativo. Debe buscar la
manera de que el conocimiento en clase se asocie con los conocimientos basados en las experiencias
de los alumnos, con los conocimientos anteriores del mismo y con el entorno que vive pero por sobre
entender que la contabilidad no solo es cumplir con requerimientos legales y fiscales, sino que su
aprendizaje lo debe llevar a la toma de decisiones, tanto de empresas como de individuos, familias,
paises.

La metodologia que se propone se centra en una abordaje ,que al decir de Alicia Camillioni, podria
denominarse situacional cuya estrategia general consiste en presentar situaciones problematicas y
motivadoras para que los alumnos reconozcan la necesidad de relacionar dicho problema con aquello
gue ya conoce, incorporen paulatinamente la informacion, propongan soluciones, las fundamenten y
las evalten

Son posibles estrategias metodologicas a desarrollar en este espacio curricular: talleres, debates,
lecturas, elaboracion de mapas conceptuales, elaboraciéon de proyectos, trabajo de campo para
indagar sobre documentacion utilizada en transacciones comerciales, resolucion de problemas,
estudio de casos, elaboracién de cuadros, tablas o graficos estadisticos que muestren los fenédmenos
estudiados.

En este sentido se reconoce los lineamientos establecidos por el Anexo | de la Resolucion CFE N2 93/09
sobre “Orientaciones para la Organizacidon Pedagédgica e Institucional de la Educacidon Secundaria
Obligatoria” y en los Documento para la consulta federal de los Marcos de Referencia de Educacion
Secundaria Orientada del Bachiller con orientacién en Economia y Administracion diversas estrategias
metodoldgicas para abordar la complejidad que pone de relevancia esta orientacién y que no podria
ser trabajada solamente desde los aspectos tedricos:

- Talleres vinculados a la produccidn, andlisis e interpretacion de problematicas sociales relevantes
tales como la organizacién de una cooperativa de trabajo articulando aspectos juridicos, legales,
técnicos y su inscripcién dentro de los debates contemporaneos de la economia social;

- Participacién en ciclos de cine debate que permiten la discusidn anclada de las problematicas
contemporaneas de la economia y la realidad organizacional.

- Seminarios tematicos donde se profundicen los debates tedricos y la construccion de la disciplina.
Podran proponerse el estudio de casos, relevamiento bibliografico, la seleccién y discriminacién de
fuentes de informacion.

- Seminarios de disefio y ejecucion de propuestas de intervencidn sociocomunitaria asi como
participacién en espacios comunitarios.
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- Practicas educativas que promuevan la vinculacién con el mundo del trabajo. A modo de ejemplo
la simulacién de procesos de toma de decisiones en organizaciones de distinta naturaleza.

- La investigacion escolar que comprenda actividades como la formulacién de un problema de
investigacion, la delimitacion del campo de estudio, la elaboracidn de preguntas de investigacion, la
formulacion de hipdtesis, la propuesta de soluciones, la comunicacién de los resultados. En este
sentido se recomienda emplear estrategias como la observacidn, las salidas y visitas a organizaciones
productivas tanto tradicionales como cooperativas y emprendimientos comunitarios, entre otros.

- El andlisis de casos de estudio. Esta estrategia es apropiada para abordar contenidos tales como
"disefio organizacional”, “interpretacion de la informacién econdmica”, “distintos tipos de
organizaciones”, cuestiones mas generales como los “sistemas econémicos”, entre otros.

- Los proyectos de trabajo como propuestas integradoras de contenidos, que permitan a los alumnos
experimentar una mirada globalizadora en torno a problemdticas centrales de las disciplinas y
promuevan su participacion activa y el trabajo en equipo. En este sentido la busqueda de ejes
transversales tales como “economia sustentable”, “organizacion de la comunidad laboral”, “relacion
entre la evolucion del pensamiento econdmico y el desarrollo de las organizaciones”, “la importancia
de los sistemas de informacién en la toma de decisiones”, “el impacto organizacional en el medio

ambiente”, entre otros, pueden servir de anclaje para el desarrollo de propuestas interdisciplinarias.

- Creacidn y participacion en blogs, foros de discusion para sostener y ampliar el debate fuera del
aula, y la creacidn de wikis para promover el trabajo cooperativo.

- Producciéon de material y multimedial sobre sistemas de informacidn utilizados en diferentes tipos de
organizaciones.

- Entrevistas a referentes de diferentes organizaciones.
- Paneles de discusién y debate sobre tematicas relacionadas con la orientacion.

- Participacion en eventos, exposiciones, teleconferencias, ferias que hacen a la vinculaciéon de los
estudiantes con la comunidad.

- Comunicacidn de informes y andlisis a partir de la exposicién oral.

- La resolucion de problemas, que permita a los estudiantes contextualizar los conocimientos
aprendidos ante una situacion problematica.

Se proponen relaciones con otros espacios tales como Economia, Matematica, Tecnologia de la
Informacién y de la Comunicaciéon, Sicologia, Ciudadania donde puedan establecerse estrechas
vinculaciones tanto en los campos de conocimientos como en las estrategias metodoldgicas de los
mismos en situaciones donde el alumno pueda:

* Aplicar las normas, principios y técnicas contables a situaciones no contables: con objeto de que el
alumno reconozca el cumplimiento o no de los requisitos de la informacién en la preparacion de
informes de aprendizaje (evaluaciones, pruebas escritas, presentacién de trabajos.
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®*  Trabajar con situaciones econdmicas no usuales, que no sea una empresa que es lo que
comunmente en el aula el docente utiliza sino que ponga ejemplos de un museo, un club o una
ONG barrial.

*®* Preparar informes, exponerlos discutirlos defenderlos reescribirlos (técnicas expositivas, técnicas
de foros o debates y de retroalimentacion).

®*  Realizar visitas y hacer tramites en distintas organizaciones de la comunidad, movimientos
bancarios, lectura comprensiva de documentos comerciales y llenado de los mismos (los mas
usuales).

* Investigar los tipos de empresas que existen atendiendo a los criterios de clasificacién y el docente
implemente una tormenta de ideas grupal donde se viertan los diferentes tipos de empresa y el
criterio que la clasifico y se retroalimente docente a alumnos, alumnos-alumnos.

* Disefiar catalogos de cuentas utilizando los conocimientos y estrategias proporcionadas por las tics.

* Preparay representar juegos de roles

EVALUACION

Respecto de la Evaluacién para el espacio curricular parte de la premisa central de que hay que evaluar
aprendizajes contextualizados (Diaz Barriga y Hernandez, 2002). En palabras de Herman, Aschbacher y
Winters (1992, p. 2), la evaluacion se caracteriza por “demandar que los aprendices resuelvan
activamente tareas complejas y auténticas mientras usan sus conocimientos previos, el aprendizaje
reciente y las habilidades relevantes para la solucion de problemas reales”.

Por lo anterior, se propone pensar en evaluaciones centradas en el desempefio quedemande a los
alumnos demostrar que poseen ciertas conductas o habilidades en situaciones problematicas en el
contexto de su vida real. Recordemos, no obstante, que “situacion de la vida real” no se refiere tan
solo a “saber hacer algo en la calle, fuera de la escuela”; mas bien se refiere a mostrar un desempefio
significativo en el mundo real, en situaciones y escenarios que permitan capturar la riqueza de lo que
los alumnos han logrado comprender, solucionar o intervenir en relaciéon con asuntos de verdadera
pertinencia y trascendencia tanto personal como social.

Asi con Diaz Barriga y en congruencia con el constructivismo se sugiere una evaluacién centrada en el
desempeio busca que evalle lo que se hace, asi como identifique el vinculo de coherencia entre lo
conceptual y lo procesual, que entienda cémo ocurre el desempefio en un contexto y situacion
determinados, que promueva la autoevaluacidn por parte del alumno, pues la meta es la promocidn
explicita de sus capacidades de autorregulacidn y reflexién sobre su propio aprendizaje. En este sentido
es una evaluacién de proceso y formativa, donde son practicas relevantes la evaluacion mutua, la
coevaluacion y la autoevaluacién (Diaz Barriga y Hernandez, 2002).
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Algunos de los instrumentos que se proponen para evaluar este espacio curricular son: los estudios de
casos y la resolucion de problemas o la elaboracion.
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