SISTEMA DE INFORMACION CONTABLE Il

6T10. ANO

FUNDAMENTACION

Los sistemas de informacién contable son un conjunto de técnicas, procedimientos y recursos de los
gue se sirven las ciencias econdmicas para intervenir en el mundo. Dicha intervencidn no se da en el
vacio, sino que se realiza en un contexto social determinado. De alli que las herramientas
técnicocontables, utilizadas por los profesionales, deban ser entendidas como una construccidn social,
una creacion tecnoldgica humana apta para satisfacer necesidades reales de las personas, los grupos
y las organizaciones.
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La contabilidad como actividad existié mucho antes de la formulacién de sus normas. En las distintas
culturas siempre hubo formas de llevar registro y cuenta de los hechos econdmicos que se producian.
No obstante, fue recién durante la Edad Moderna, y concretamente a partir de la expansion del
comercio, que se comenzd a perfilar como disciplina, como cuerpo de conocimientos normados que
busca, o al menos intenta, lograr un sistema comun. Y aunque la informacidn contable siempre fue una
de las herramientas fundamentales del desarrollo comercial, en la actualidad ha cobrado una
importancia aun mayor, dada que ninguna organizacién, comercio, negocio o empresa puede
prescindir de ella.

Durante muchos afios, el desarrollo de la contabilidad como ciencia encontré su modelo en la tradicion
positivista. De esta forma, se abocd a estudiar los hechos econdmicos a fin de proporcionar
informacidn cuantitativa, sin tener en cuenta el entorno en que estos hechos se producian y sin buscar
interpretaciones o explicaciones de por qué sucedian. Acorde a esto, la escuela tradicional alenté la
instrumentalizacion de las herramientas contables y, por lo tanto, su separacion de lo social, repitiendo
procedimientos mecanizados y desprendidos de los hechos econémicos que le dan sentido.

Los debates epistemoldgicos contempordneos, por el contrario, entienden a la contabilidad como una
ciencia dindmica que necesita de la transdisciplinariedad para poder desarrollarse en los complejos
contextos actuales. En el marco de una realidad con requerimientos diferentes no alcanza con la
produccidon de datos cuantitativos, ya que estos por si solos no representan la situacién de las
organizaciones en su ambiente. Su interpretacién y su analisis también son un contenido a ensefiar; es
decir, no sélo la obtencidn, sino su produccidn ligada a un para qué y a un por qué, que permitan medir
el impacto que esto puede generar.

Desde este Disefio Curricular se propone que los sistemas de informacién contable se aprendan en
referencia a la cotidianidad y con relacién a diferentes entornos, con un enfoque creativo que permita
superar la mecanizacion que predomina en la ensefianza de la materia. Para lograr esto, es importante
que los estudiantes puedan interpretar el sentido de los procedimientos y las técnicas contables que
se les enseiian, en vinculacidn con cuestiones del funcionamiento de la economia y de los factores que
pueden influir en la toma de decisiones de orden financiero.

Asimismo, es necesario considerar los distintos dmbitos donde los sistemas de informacién contable
son aplicados: no es lo mismo enmarcarlos en una empresa que persigue fines de lucro, en una ONG
con fines sociales o en la administracion de una institucidn de tipo comunitaria.

La Educacion Secundaria debe propender a que todos los jovenes se apropien de conocimientos
socialmente producidos y cientificamente significativos que les permitan acceder al mundo del trabajo
y continuar los estudios superiores. Como se indica en el Disefio Curricular para Secundaria Basica,
incluir el mundo del trabajo como objeto de conocimiento, supone brindar oportunidades para que los
jovenes puedan “reconocer, problematizary cuestionar el mundo productivo en el cual estan inmersos
o al cual se incorporaran en breve”.

Desde esta concepcién, se torna necesario reconocer que algunas de las habilidades que
tradicionalmente se requerian para el mundo del trabajo estdn siendo modificadas por la tecnologia.
En este sentido, las caracteristicas que asume en la actualidad el funcionamiento de las organizaciones,
requiere individuos con habilidades globales, capacidad de autoaprendizaje (que sepan obtener,
procesar, integrar y utilizar la informacién relevante) y conocimientos sobre las normas contables.
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En este contexto, generar actividades de ensefianza y de aprendizaje en la materia Sistemas de
informacién contable, significa promover aptitudes y actitudes que permitan buscar estrategias que
den respuesta a situaciones complejas y cambiantes; pero supone, al mismo tiempo, educar para la
responsabilidad social de las entidades con el entorno en el que se insertan. De aqui se deriva un
necesario replanteo acerca de cdmo entendemos la contabilidad: como una disciplina estrictamente
normativa o como una ciencia inserta en el mundo de la economia, cuyos desarrollos tedricos, modelos
e hipdtesis pueden ponerse al servicio de la toma de decisiones individuales, familiares, empresariales
o nacionales.

En este sentido, el enfoque que aporta la Teoria de Sistemas continlda siendo un aporte valido desde
el cual es posible enmarcar la ensefanza de esta materia. La tematica contable no sélo debe abarcar
técnicas y procedimientos, sino también el analisis y la comprensién del funcionamiento de una
organizacién, asi como la forma en que la informacién financiera traduce sus resultados en cifras
monetarias. Sin embargo, es indispensable comprender que todos estos fenémenos se dan en una
relacién inseparable y multiple con el contexto. Hacer explicito tal posicionamiento resulta
indispensable para pensar la didactica de esta disciplina.

éPor qué sistema de informacidén contable?

Una caracteristica innegable del mundo actual es la velocidad con que se producen los cambios. Por
esta razdn, si bien la ensefianza de esta materia a lo largo del Ciclo Superior realiza un recorte de
contenidos, apunta a lograr que con su tratamiento los estudiantes desarrollen las capacidades de
resolucién de situaciones simples y complejas, alternando conceptos, métodos, esquemas, modelos,
formulacion de hipdtesis y procedimientos, trabajo de transferencias y desarrollo de la creatividad y la
innovacion que requiere el abordaje de problematicas singulares, adecuadas al contexto y a la
situacion.

La importancia que hoy tiene la obtencién, el procesamiento y el andlisis de datos para la toma de
decisiones, pone de manifiesto la relevancia de los aportes que brinda la contabilidad, y su rol como
fuente generadora de dicha informacién. Entendida como sistema, toda organizaciéon necesita

CAPACIDADES A DESARROLLAR

Analizar y aplicar procedimientos contables en diversos contextos organizacionales.

Establecer relaciones entre los Sistemas de informacidn contable y los contenidos de las demas
materias de la orientacion.

Resolver problematicas relacionadas con la gestion contable, de distinto grado de complejidad,
donde los estudiantes puedan aplicar los contenidos y estrategias aprendidas.

Preparar y presentar informes contables
Analizar las distintas actividades que realizan las organizaciones y sus formas de registro.

Resolver situaciones problematicas reales o simuladas referidas a los procesos operativos
implicados en el funcionamiento de las distintas organizaciones.
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informacién buena y oportuna que permita planificar, gestionar y evaluar. Por ello, es necesario que
los alumnos aprendan a buscar, seleccionar e interpretar informacién de manera auténoma,
valiéndose de las nuevas tecnologias, tanto de la informacién interna de la organizacidn como la del
contexto en que ésta se desenvuelve.

Elaborar informes de gestién teniendo en cuenta la informacién interna y externa de que
disponen las organizaciones.

Utilizar las NTICs para el registro, la preparacidn, la exposicion y el analisis de datos e informes
contables, interactuando con software comercial y libre.

Analizar criticamente tendencias tedricas actuales en el area contable.

Aplicar las técnicas de registro contable en las operaciones productivas, comerciales, bancarias
y financieras de las organizaciones.

Generar informes econédmicos y financieros pertinentes y fundamentados en la gestidn contable
de las organizaciones.

Evaluar el impacto de la actividad de las organizaciones en relacién con el ambiente.

EJES FORMATIVOS

EJE TEMATICO N° 1: DISTINTAS FORMAS DE ASOCIATIVIDAD

Las sociedades de personas o de interés. Sociedad de Responsabilidad Limitada. Sociedad Andnima.
Otras formas societarias. Las cooperativas, organizaciones comunitarias con y sin fines de lucro.
Particularidades de la registracién contable de cada una de ellas.

EJE TEMATICO N° 2: LA GESTION DE LAS OPERACIONES BASICAS

Las actividades comerciales, productivas, financieras, bancarias que realizan las organizaciones.
Informacién bdsica que contienen los diferentes comprobantes involucrados. Formas posibles de
registro de acuerdo al tipo de organizacidn. Confeccion de informes econémico-financieros de acuerdo
a los fines que se persiguen y a los destinatarios.
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EJE TEMATICO N° 3: LA INFORMACION EN LAS ORGANIZACIONES

Analisis, tratamiento, organizacién y exposicion de los informes contables. El uso de la informacién en
los distintos niveles de decisidn. El proceso de toma de decisiones y la evaluacién del impacto de las
mismas. Factores internos y externos implicados en la toma de decisiones.

EJE TEMATICO N° 4: NUEVOS POSICIONAMIENTOS EN LA GESTION

Nuevas tendencias en contabilidad. Contabilidad de gestién. Contabilidad presupuestaria. Presupuesto
participativo. Desarrollo de nuevas tendencias: contabilidad ambiental global, estatal y corporativa.

ORIENTACIONES PARA LA ENSENANZA

La materia Sistemas de informacién contable en el Ciclo Superior de la Escuela Secundaria
correspondiente al 6° ano propone profundizar las propuestas de 5° afio, que apuntan a una primera
aproximacién al proceso contable inserto en el contexto de distintas organizaciones. En base a estos
saberes, y contando con una mayor carga horaria, para el 6° afio se espera ampliar, profundizar y
complejizar el abordaje analitico de los contenidos que adquieren un mayor grado de especificidad.

Los contenidos de esta materia se organizan en cuatro Ejes Formativos, respondiendo a los siguientes
criterios: en el Eje Tematico 1 se parte de la caracterizacion y analisis de distintas formas societarias y
sus particulares formas de registracion contable. Dichos conceptos permitiran, en el Eje Tematico 2,
la ensefianza especifica de las diferentes actividades econémico-financieras que se realizan en ellas,
teniendo en cuenta la caracterizacion dada en el Eje Tematico anterior. A su vez, se incorpora la
confeccion de informes que serviran como insumo en el desarrollo del Eje 3 para analizar los procesos
de toma de decisiones y su impacto sobre las organizaciones y sus contextos. En el Eje Tematico 4 se
incluye el tratamiento de algunas tendencias actuales que amplian el campo de andlisis de los
fendmenos administrativo-contables, promoviendo multiples relaciones con el contexto.

EVALUACION

Es necesario destacar aqui que, desde este disefio, se entiende que la evaluacion es una instancia mas
para ensefiar y aprender.

En el ejemplo de abordaje propuesto en las orientaciones para la ensefianza, cada una de las
actividades puede brindarle al docente, informacidn sobre el grado de cumplimiento, tanto de los
objetivos de ensefianza como los de aprendizaje. Esta informacidn debe ser utilizada para revisar y
reorientar la ensefianza cuando se considera oportuno.
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Al trabajar con este tipo de metodologia, es importante registrar la participacion, el grado de
compromiso con las distintas tareas que se van realizando, asi como la apropiacién de conceptos por
parte de los alumnos.

Mas alld del registro de estos procesos, si se proponen otras instancias de evaluacién, el formato no
debe ser sustancialmente diferente a los modos en que los contenidos fueron planteados y
desarrollados durante las clases.

Para ello, junto con los objetivos y la seleccion de contenidos a trabajar, se deben explicitar cuales son
en cada caso los criterios e indicadores de evaluacidn y darlos a conocer a los alum- nos. Por ejemplo,
siademas de poder aplicar un concepto en una situacidn concreta el docente considera que el alumno
debe poder definirlo con precisién, este criterio debe ser notificado previamente al desarrollo de la
evaluacion
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